
Утверждаю:  Ректор С.М. Косенок 

[SIGNERSTAMP1]

[REGNUMDATESTAMP]

 

Архив 

Центр инклюзивного образования               

Отдел организации закупок
 14,0 ст. (1,0*ст.)

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел обслуживания и хранения фондов 
25,0 ст. (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Административно-хозяйственный отдел
99 ст. (17,0* ст.)

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)

Издательский центр
  6,0 ст. (2,0*ст.)  

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел по организации приема обучающихся 
5,0 ст. (2,0*ст.) 

 (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел образовательных программ 
4,0 ст. (1,0*ст.)

 (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Договорной отдел
 5,0 ст. (2,0*ст.)

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел сопровождения исследовательской 
деятельности  8,0 ст. (1,3*ст.) 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) Управление имущества и материально-

технического обеспечения 3,0 ст. 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)             

Отдел организации труда и заработной платы 8,0 
ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Дирекция программы 
"Приоритет - 2030" 5,0 ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Международный отдел 4,5 ст. (0,5*ст.)
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел сопровождения мероприятий  4,0 ст. (2,0*ст.) 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел по реализации цифровых проектов 4,0 
ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)

Отдел лицензирования, аккредитации и 
методического сопровождения 

6,5 ст.
 (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Школа молодого ученого 1,65 ст.
(в т.ч. Руководитель - 0,3 ст.)

Центр карьеры   7,0 ст.
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел сопровождения компьютерной техники 
7,0 ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел сопровождения мультимедиа 
оборудования 7,5 ст.

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Военно-учетный стол

Отдел менеджмента качества 
образования 5,0 ст.  (в т.ч. 

руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел по работе с персоналом 
19,0 ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел телекоммуникационных систем 
8,0 ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел информационных ресурсов
9,5 ст. (2,0*ст)

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)

Управление общественных связей и информационно-
издательской деятельности 

1,0 ст. 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Административный отдел
11,0 ст. (4,0*ст.)

(в т.ч. руководитель - 3,0 ст.) 

Отдел библиотечных технологий и 
социокультурных коммуникаций 

5,0 ст.  (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Медицинский пункт (1,0*ст.) 

Медиацентр 7,0 ст. (1,0*ст.) 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Управление информатизации
1,0 ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)             

Ученый секретарь 1,0 ст.

Советник при ректорате 1,0 ст.

Первый проректор 
1,0 ст.

Региональный ресурсный центр повышения 
уровня финансовой грамотности населения 
Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры  8,4 ст.
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)

Отдел по социальной поддержке 
обучающихся 7,0 ст. (1,0 ст.*) 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)

Учебный отдел по очной форме обучения 12,5 
ст. 

(в т.ч. руководитель - 2,0 ст.) 

Отдел комплектования и научной обработки 
документов 6,0 ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел кадров обучающихся 7,5 ст. 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Учебно-методическое управление 1,0 ст.
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Институт профессионального образования 
коренных народов Югры 

10,0 ст. (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)

Отдел учета доходов и материальных ценностей
4,0 ст. (5,0*ст.)

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)

Финансово-экономическое управление
14,0 ст.

(в т.ч. руководитель - 2,0 ст.) 

Отдел организационно-массовой работы 
13,5 ст. (5,5*ст.)

 (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел подготовки научно-педагогических 
кадров 4,0 ст. 

 (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел по обеспечению 
безопасности  6,0 ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Служба противопожарной 
профилактики и охраны труда  

7,0 ст.
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Центр развития цифровых 
компетенций, дополнительного и 

онлайн-образования 6 ст. (14,0 ст*) 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Учебный отдел по заочной форме обучения 
(6,5*ст.) 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Региональный модельный центр 
дополнительного образования 

детей Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры 

24,12ст. 
 (в т.ч. руководитель - 2,0 ст.) 

Центр коллективного пользования 14,1 ст.
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Управление бухгалтерского учета 3,0 ст. (3,0*ст.)
 (в т.ч. руководитель - 3,0 ст.) 

Отдел молодежных инициатив 8,0 ст. 
(в.ч. руководитель - 1,0 ст.)

Проректор по финансово-экономической 
деятельности и имущественному комплексу                      

1,0 ст.

Проректор по учебно-методической работе 
1,0 ст.

Проректор по безопасности
1,0 ст.

Отдел технической эксплуатации и 
обслуживания 38,25 ст.

(в т.ч. руководитель - 2,0 ст.) 

Президент 1,0 ст.

Библиотечно-информационный центр 
 1,0 ст. (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Научный отдел 
8,0 ст. (0,5*ст.)

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел начисления заработной платы и социальных 
платежей 

6,0 ст. (3,0*ст.) 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Проректор по развитию 
1,0 ст.

 Комплекс общежитий
12,2 ст. (6,5*ст.)

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.)

Правовой отдел 
7,0 ст. (2,0* ст.)

 (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Отдел по спортивно-массовой работе 9,4 ст.
 (в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Проректор по молодежной политике
1,0 ст.

Отдел учета расчетов 7,0 ст. (3,0*ст.) 
(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) 

Проректор по реализации приоритетных проектов
 1,0 ст.

Проректор по науке и технологиям 1,0 ст.

Ректор 1,0 ст.

Организационная структура 
БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – 
ЮГРЫ «СУРГУТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ»
с 01 июля 2025 года по 31 декабря 2025 года  



Центр дополнительного 
профессионального образования

Юридическая клиника 
1,0 ст.

Центр непрерывного медицинского 
образования

Центр компьютерного инжиниринга 
3,0 ст.

Центр дополнительного 
профессионального образования

Научно-образовательный центр
7,97 ст. (5,37*ст.)

Научно-образовательный центр
5,05 ст.

Научно-образовательный центр
0,73 ст (0,73*ст.).

Научно-образовательный центр
0,69 ст. (*1,47 ст.)

Научно-образовательный центр
4,52 ст. (0,12*ст.)

Центр археологии и этнографии

Лаборатория "Биобанк Югры"

Центр дополнительного профессионального 
образования

Центр химического инжиниринга 3,0 ст. 
(0,5*ст.)

Кафедра биологии и биотехнологии
15,46 ст. (0,93*ст.)

Кафедра химии 
18,36 ст. (1,68*ст.)

Центр производственной практики

Центр ординатуры

Всего -   1669,68   шт.единиц, из них за счет бюджета  1384,03  , за счет внебюджета  285,65
Кафедра кардиологии 

13,53 ст. (5,94*ст.)

Проект «Югорская археология и 
этнография: сохранение и 

изучение культурного наследия в 
условиях нефтегазового освоения 

Севера»  

Кафедра многопрофильной клинической 
подготовки

19,19 ст. (7,96*ст.)

Кафедра физической культуры 
26,00 ст. (14,57*ст.) 

Кафедра безопасности жизнедеятельности 
15,09 ст. (6,65*ст.)

Кафедра педагогики 
профессионального и 

дополнительного образования
16,86 ст. (2,39*ст.)

«Прогностический потенциал 
физкультурного воспитания в 

повышении стрессоустойчивости 
и формировании психофизической 
готовности к профессиональной 
деятельности студентов вузов 

различных»

Кафедра хирургических болезней 
19,06 ст. (10,93*ст.)

Центр "Хирургия высоких технологий" 

Кафедра детских болезней
17,27 ст. (1,65*ст.)

Кафедра истории России
17,24 ст. (2,39*ст.) 

Кафедра акушерства, гинекологии и 
перинатологии

8,86 ст. (3,49*ст.)

Проект «Экосистемы севера Западной 
Сибири: оценка состояния биоты в 

условиях современных региональных и 
глобальных изменений»

Проект «Разработка методов контроля 
комплексного нефтяного загрязнения почвы 

и методик анализа, учитывающих 
загрязняющие вещества, не регистрируемые 

аттестованными для природоохранного 
контроля методиками»

Проект «Разработка микрофлюидной 
микромодели типа «порода-на-чипе» для 

моделирования заводнения нефтяных 
пластов растворами ПАВ и дисперсиями 
наночастиц при химическом повышении 

нефтеотдачи»

Проект "Изучение микробиомных профилей 
органов дыхания у детей с муковисцидозом в 

ХМАО-Югре"

Кафедра  психологии 
20,02 ст. (4,35*ст.)

Проект «Формирование и изучение живых 
биоресурсных коллекций для сохранения 

биоразнообразия и обеспечения 
комфортной среды обитания человека в 

условиях севера Западной Сибири»

Проект "Утилизация твердых 
промышленных и бытовых отходов с 

использованием технологий плазменной 
переработки для решения экологических 

задач ХМАО-Югры"

Кафедра режиссуры 
7,76 ст. (0,76*ст.)

Кафедра внутренних болезней 
24,89 ст. (7,76*ст.)

Кафедра медико-биологических 
основ физической культуры

9,83 ст. (1,97*ст.)

Кафедра лингвистики и 
переводоведения 
30,60 ст. (7,63*ст.)

Научно-практический центр 
комплексных исследований 

языкового и культурного наследия 
сургутских ханты                                                           

Проект "Химические, молекулярные и 
клеточные технологии в получении 

иммуномодулирующих биосовместимых 
материалов на полимерной основе 

медицинского назначения"

Симуляционно - тренинговый 
аккредитационный центр 5,0 ст. 

(в т.ч. руководитель - 1,0 ст.) Кафедра теории физической 
культуры  

14,09 ст. (1,36*ст.)

Проект «Интеллектуальная система обучения 
базовым навыкам клинического обследования»

Учебная лаборатория Проблемы 
физкультурно-спортивной и 

оздоровительной деятельности

Кафедра автоматики и компьютерных 
систем

19,52 ст. (7,73*ст.)

Кафедра морфологии и физиологии 
27,69 ст.(4,91*ст.)

Кафедра строительных технологий и 
конструкций 

13,90 ст. (4,53*ст.)

Кафедра патофизиологии и общей патологии 
21,72 ст. (2,98*ст.)

Проект "Новые направления исследований 
пресноводных экосистем в центральной 

части Западной Сибири: от 
филогеографии до макроэкологии и 

решения прикладных задач"

Кафедра государственного и 
муниципального управления и 

управления персоналом 
24,16 ст. (1,75*ст.)

Проект «Создание новых функциональных 
материалов и реагентов целевого 

назначения, в т.ч. из тяжелых остатков 
нефти и отходов нефтегазодобывающей 

промышленности, для промысловой химии, 
нефтехимии и других отраслей»

Проект «Метагеномный анализ кишечного 
микробиома у пациентов с 

нейродегенеративными и сердечно-
сосудистыми заболеваниями, современные 

стратегии воздействия экстрактами 
растительных полифенолов»

Кафедра иностранных языков 
22,80 ст. (3,55*ст.)

Научно-образовательный 
лингвистический центр

Кафедра экологии и биофизики 
15,47 ст. (0,89*ст.)

Проект "Создание биобанка с образцами 
пациентов с наследственными, 

мультифакторными и инфекционными 
заболеваниями"

Кафедра прикладной математики
13,14 ст. (2,52*ст.)

Кафедра менеджмента и бизнеса
12,55 ст. (1,74*ст.)

Кафедра автоматизированных систем 
обработки информации и управления  

11,84 ст. (4,92*ст.)

Кафедра радиоэлектроники и 
электроэнергетики 
25,66 ст. (5,97*ст.)

Кафедра информатики и 
вычислительной техники 

16,08 ст. (6,74*ст.)

Проект «Разработка методов капельной 
микрогидродинамики для высокоточного 

производства лекарственных форм в 
ХМАО»

Кафедра политологии и философии
13,87 ст. (1,77*ст.)

Центр дополнительного 
профессионального образования

Проект «Моделирование 
гидродинамических процессов с 

наночастицами для решения задачи 
повышения нефтеотдачи пласта»

Проект «Персонализированные подходы к 
молекулярно-генетической диагностике и 

таргетной терапии сердечно-сосудистых 
заболеваний преимущественно наследственной 

природы»

Проект "Развитие и 
использование биотехнологий: 

риски и вопросы 
ответственности"

Кафедра экономических и учетных 
дисциплин 

33,01 ст. (6,76*ст.)

Учебная криминалистическая 
лаборатория  2,0 ст.

Кафедра публичного и уголовного 
права 

18,01 ст. (0,48*ст.)

Кафедра экспериментальной физики  
20,00 ст. (1,32*ст.)

Кафедра частного и 
предпринимательского права

16,87 ст. (2,58*ст.)

Ректор

Политехнический институт
 9,0 ст. (1,0*ст.) 

(в т.ч. руководитель - 3,0 ст.) 

Институт экономики и 
управления

10,0 ст.
 (в т.ч. руководитель - 3,0 ст.) 

Институт государства и права 
5,0 ст. (1,0*ст.)

(в т.ч. руководитель - 2,0 ст.) 

 Медицинский институт
13,5 ст.   

(в т.ч. руководитель - 3,0 ст.)   

Центр научного сопровождения 
стратегии социально-

экономического развития Ханты-
Мансийского автономного округа – 

Югры 

Научно-образовательный центр
30,61 ст. (14,01*ст., )

Проект "Интеграция классических и 
молекулярно-генетических подходов для 
разработки системы инвентаризации и 

мониторинга биологического разнообразия 
пресных вод Ханты-Мансийского 

автономного округа-Югры"
Проект «Концепция применения 

бионического подхода (с 
интеграцией нейросетевых 

инструментов) при формировании 
компетенций проектной 

деятельности выпускников вузов»

Проект «Историческая политика 
местных сообществ и 

формирование региональной и 
общенациональной 

идентичности»

Институт гуманитарного 
образования и спорта

9,0 ст.
(в т.ч. руководитель - 2,0 ст.) 

Институт естественных и технических наук
 8,0 ст.  

(в т.ч. руководитель - 3,0 ст.) 

Проект «Геохимическая характеризация 
пород нетрадиционных коллекторов и 
бурового шлама комплексом физико-

химических методов анализа»

Отделение среднего 
профессионального образования 

81,94 ст. (31,10*ст.)

Проект "Внедрение персонифицированной 
микрофлюидной модели эндотелиальной 

дисфункции и старения (ЭДиС) в качестве 
медицинской технологии при преклампсии и 

гипертензивных заболеваниях"

Проект "Оценка негативного воздействия 
нефтяного загрязнения на природные 

микробоценозы методами 
биотестирования и молекулярной 

динамики"

Проект «Функциональные пищевые 
продукты и микроинкапсулированные 

ингредиенты на основе комплекса 
биологически активных соединений, 
выделенных из северных растений, 

выращенных в гидропонике с применением 
технологии микроклонального 
размножения (Юграбиофарм)»

Проект «Разработка эффективных 
методов ускорения деструкции 
нефтепродуктов в почвенно-

климатических условиях Ханты-
Мансийского автономного округа – Югра»

Институт среднего медицинского 
образования 

16,0 ст.  
(в т.ч. руководитель - 5,0 ст.) 

Центр дополнительного 
профессионального образования




