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Начальник УО по ОФО                             Проректор по УМР
_______Р.Н. Гуртовская               _______Е.В. Коновалова
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РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ НА  ОСЕННИЙ СЕМЕСТР

2020-2021 учебного года
Направление 38.03.03  «Управление персоналом»

Направленность (профиль):  Кадровая политика и управление трудовой деятельностью в
организации, 1 курс

день пара Группа 404-01 день пара Группа 404-01

П
О
Н
Е
Д
Е
Л

1 Ч 
Е
Т
В
Е
Р
Г

2

Безопасность жизнедеятельности
К204 (лекция)

 Ст.пр. Гапуленко Т.О.

2

Теория управления (лекция)
К512

Доц. Кауфман Н.Ю. 3

История  (лекция)
 К204

Ст.пр. Лешукова Е.В.

3

Безопасность
жизнедеятельности,  К708

Преп. Белощенко Д.В. 4

Физическая  культура и спорт
(лекция 8ч), К202

Доц. Ахтемзянова Н.М.

4

Этика деловых отношений
К512 (лекция)

Доц. Бакшеев С.Л. 5

5

В
Т
О
Р
Н
И
К

1

Социально-экономическая
статистика, К512
Ст.пр.. Гардт А.А. П

Я
Т
Н
И
Ц
А

1

Управление организацией
К504

Ст.пр. Гардт А.А.

2

Социально-экономическая 
статистика (лекция), К512
Ст.пр.. Гардт А.А.

Ст.пр.. Гардт А.А.
Государственное

регулирование занятостью и
демографическими процессами

(лекция), К512

2

Управление организацией
К504

Преп. Паклинова Н.Н.

3

Правовые основы
управленческой деятельности

К 512
Ст.пр. Власюк Е.И.

3

Государственное регулирование
занятостью и демографическими

процессами
К504

Преп. Паклинова Н.Н.

4

Правовые основы
управленческой деятельности

К512 (лекция)
Ст.пр. Власюк Е.И.

4

Элективные дисциплины по
физической культуре и спорту

С

С
Р
Е
Д
А

1 Иностранный
язык, К710
Литовченко

А.С.

Иностранный
язык, К723

Дмитрова А.В. С
У
Б
Б
О
Т
А

1

2

История  
К703

Асс. Кузнецова А.А. 2

Теория управления
К504

Асс. Арапова Л.Ш.

3

Физическая  культура и спорт,
(24 ч)

Элективные дисциплины по
физической культуре и спорту

С (8 ч)

3

Этика деловых отношений
К505

Асс. Бруслиновская В.С.

Директор института            Шарамеева О.А.
Зав. кафедрой           Хадасевич Н.Р.
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Профиль Управление персоналом организации, 2 курс

день пара Группа 404-91 день пара Группа 404-91

П
О
Н
Е
Д
Е
Л

1 Ч 
Е
Т
В
Е
Р
Г

1

2 Основы социального 
страхования, (лекция) К612
Ст.пр. Кошевой О.А.

.

2

3 3

4 Элективные дисциплины по
физической  культуре и спорту

С

4 Элективные дисциплины по
физической  культуре и спорту

С

В
Т
О
Р
Н
И
К

2 Иностранный
язык, К517

Пичуева А.В. П
Я
Т
Н
И
Ц
А

3

3

Управление персоналом
организации, К504
Доц. Бакшеев С.Л. 4

Методы управленческих
решений, К506

Доц. Клюсова Т.В.

4

Управление персоналом 
организации, К504
Доц. Бакшеев С.Л.

К504
Доц. Охрименко И.Б.

Социальное партнерство в
сфере трудовых отношений

5

Методы управленческих
решений, К506

Доц. Клюсова Т.В.

5

 Социальное партнерство в
сфере трудовых отношений,

К504
Доц. Охрименко И.Б.

6

С
Р
Е
Д
А

3

Иностранный
язык, К614
Литовченко

А.С.
С
У
Б
Б
О
Т
А

1

Документационное обеспечение
управления персоналом, К505

Доц. Сметанина Г.А.

4

Социологические методы
исследования трудовых

отношений, К428
Доц. Бутенко Н.А.

2

Документационное обеспечение
управления персоналом, К505

Доц. Сметанина Г.А.

5

Конфликты и стрессы в 
социально-трудовых 
отношениях, К428
Доц. Бутенко Н.А.

Доц. Бутенко Н.А.
Социологические методы

исследования трудовых
отношений, К428

3

Основы социального
страхования, К506
Асс. Резник Т.Н.

6

Конфликты и стрессы в
социально-трудовых
отношениях, К428
Доц. Бутенко Н.А.

4

Директор института            Шарамеева О.А.
Зав. кафедрой           Хадасевич Н.Р.
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Профиль Управление персоналом организации, 3 курс

день пара Группа 404-81 день пара Группа 404-81

П
О
Н
Е
Д
Е
Л

2 Основы управленческого 
консультирования (лекция) 
проф. Чуланова О.Л. К511 Ч 

Е
Т
В
Е
Р
Г

5

3

Основы управленческого
консультирования, К511

проф. Чуланова О.Л. 6

4

Основы кадровой политики и
кадрового планирования (24 ч),

К504
Ст.пр. Гардт А.А.

7

Учет персонала в организации 
К504

Доц. Сметанина Г.А.

5

Организация труда
 К504 (24 ч)

Доц. Бакшеев С.Л. 8

Управление затратами на персонал, 
Доц. Сметанина Г.А.
К504                                               К504

Доц. Сметанина Г.А.            
Учет персонала в организации

В
Т
О
Р
Н
И
К

3

Основы безопасности и охраны
труда, К509

Ст.пр. Фомина Е.Р.

П
Я
Т
Н
И
Ц
А

2 Элективные дисциплины по
физической культуре и спорту, 

С (*32 ч)

4

Стратегическое управление
(лекция), К613

Доц. Кручинина В.А. 4

Психофизиология профессиональной
деятельности,  А404
Проф. Литовченко О.Г.

Психофизиология 
профессиональной 

деятельности, А404
       Литовченко О.Г.

5

Стратегическое управление
К603

Преп. Паклинова Н.Н. 5

Психофизиология 
профессиональной 
деятельности,  
А404
Литовченко О.Г.

6

Регламентация труда
К603

Преп. Паклинова Н.Н. 6

С
Р
Е
Д
А

2 Организация труда
 К503 (24 ч)

Преп. Паклинова Н.Н. С
У
Б
Б
О
Т
А

1 Основы кадровой политики и
кадрового планирования (24 ч), К504

Доц. Шкляева Н.А.

3 Управление затратами на
персонал, К503

Преп. Паклинова Н.Н.

2 Маркетинг персонала 
 К506

Преп. Имамвердиева М.И.

4

Регламентация труда  К504
Ст.пр. Гардт А.А. 

Доц. Хадасевич Н.Р.
Маркетинг персонала  К504

3

Организация службы управления
персоналом, К508

Доц. Сметанина Г.А.

5 4

Организация службы управления 
персоналом, К508
Доц. Сметанина Г.А.            

Примечание: 1. * занятия по элективным дисциплинам по физической  культуре и спорту  в объеме
16 часов проводятся по отдельному расписанию; 2. индекс перед аудиторией означает:
К – корпус на пр.  Ленина, 1; С – спорткомплекс «Дружба»: А – корпус на ул. Энергетиков, 22.  

Директор института            Шарамеева О.А.
Зав. кафедрой           Хадасевич Н.Р.
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Профиль Управление персоналом организации, 4 курс 

день пара Группа 404-71 день пара Группа 404-71

П
О
Н
Е
Д
Е
Л

2 ДВ 12.02: Управление 
качеством в кадровом 
менеджменте, К506
Доц. Стрих Н.И.

Ч 
Е
Т
В
Е
Р
Г

3

3

ДВ 12.02: Управление
качеством в кадровом
менеджменте, К506

Доц. Стрих Н.И.

4
Оплата труда персонала

К506
Доц. Кручинина В.А.

4

ДВ 10.01: Бюджетирование и
оптимизация расходов на

персонал, К506
Доц. Исаева И.А.

5

Оплата труда персонала К506
Доц. Кручинина В.А.

Ст.пр. Кожевникова В.Д.
Прогнозирование и планирование

(лекция) К512

5

ДВ 10.01: Бюджетирование и
оптимизация расходов на

персонал, К506
Доц. Исаева И.А.

6

Прогнозирование и
планирование, К512

Ст.пр. Кожевникова В.Д.

В
Т
О
Р
Н
И
К

3

Трудовое право, К526
Ст.пр. Босык О.И.

П
Я
Т
Н
И
Ц
А

3

4

Трудовое право (лекция)  К511
Ст.пр. Босык О.И.

Доц. Бакшеев С.Л.
ДВ 09.01:Управление

человеческим капиталом, К526

4

ДВ 12.01: Реинжиниринг бизнес-
процессов управления

персоналом, К505
Доц. Воронов С.А.

5

ДВ 09.01: Управление
человеческим капиталом, К526

Доц. Бакшеев С.Л. 5

ДВ 12.01: Реинжиниринг бизнес-
процессов управления 
персоналом, К505
Доц. Воронов С.А.

6 6

С
Р
Е
Д
А

3 ДВ 10.02: Компетентностный
подход в управлении

персоналом, К605
Проф. Чуланова О.Л.

С
У
Б
Б
О
Т
А

1 ДВ 09.02: Управление
инновационной деятельностью

персонала, К507
Доц. Заведеев Е.В.

4

ДВ 10.02: Компетентностный
подход в управлении

персоналом, К605
Проф. Чуланова О.Л.

2

ДВ 09.02: Управление 
инновационной деятельностью 
персонала, К507
Доц. Заведеев Е.В. 

 Доц. Заведеев Е.В.
Экономика управления

персоналом, К507

5

Контроллинг и аудит
управления персоналом,  К504

Доц. Бакшеев С.Л. 3

Экономика управления
персоналом, К507
Доц. Заведеев Е.В.

6

Контроллинг и аудит
управления персоналом,  К504

Доц. Бакшеев С.Л.

Директор института            Шарамеева О.А.
Зав. кафедрой           Хадасевич Н.Р.
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